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WSTEP

W skfad Zespotu Placowek Edukacyjnych wchodzg nastepujgce
placowki:

* Gimnazjum nr 1Specjalne dla Ucznidow z Autyzmem, Sprzezonymi
Niepetnosprawnosciami oraz Uposledzeniem Umystowym w
Stopniu Umiarkowanym lub Znacznym;

» Szkota Podstawowa nr 4 Specjalna dla Dzieci z Autyzmem
I Niepetnosprawnosciami Sprzezonymi;

* Przedszkole Specjalne nr 11 dla Dzieci z Niepetnhosprawnoscig
Ruchowa, Uposledzeniem Umystowym, Niepetnosprawnosciami
Sprzezonymi i Autyzmem;

* Przedszkole Publiczne nr 25 z Oddziatami Integracyjnymi,

Zespot Placéwek Edukacyjnych w Olsztynie jest placowkg publiczng
ksztatcgcg dzieci zdrowe i niepetnosprawne.

Organem prowadzgcym placowke jest Stowarzyszenie Pomocy Osobom
Autystycznym i Osobom o Podobnych Zaburzeniach w Rozwoju w
Olsztynie. Z organem prowadzgcym wspoipracujg stowarzyszenia
wspierajgce:

a) Stowarzyszenie Wspomagania Rozwoju Dzieci z siedzibg w Olsztynie;
b) Warminsko Mazurskie Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom z
Niepelnosprawnoscia Ruchowg i Niepetnosprawnoscig Sprzezong
z siedzibg w Olsztynie.

Szczegbtowe zasady wspOtpracy stowarzyszen okresla porozumienie
zawarte miedzy stowarzyszeniami.

Wizjg Zespotu Placowek Edukacyjnych jest stworzenie dzieciom
niepetnosprawnym optymalnych warunkéw do petnego ich uczestnictwa
w edukacji i zapewnienie im wysokiego poziomu oddziatywan
rehabilitacyjnych.

Wszystkie dziatania podejmowane w placéwce oparte sg na
uniwersalnych wartosciach etycznych, dziedzictwie kulturowym, a takze
historycznym naszego panstwa i spotecznosci lokalnej.

Naczelnymi i wspolnymi wartosciami dla uczniéw, rodzicéw, nauczycieli
i innych pracownikow placowki sa:

- zdrowie | bezpieczenstwo;

- samodzielnos¢;

- wszechstronny rozwoj;

- integracja.



Jako podstawy teoretyczne programu wychowawczego Z.P.E. przyjeto
aktualne  zalozenia i tezy ogblne pedagogiki specjalnej
w zakresie poznawania i rozumienia potrzeb oséb niepetnosprawnych,
ktore stajg sie wartosciami ogoélnymi zarbwno w pracy z dzieckiem
zdrowym jak i niepetnosprawnym ( za 1. Obuchowskg 1995,
M.Koscielskg 1995, K. Mrugalskg 1995, T. Witkowskiem 1993):

* (Odchodzimy od medycznego ujecia problemu niepetnosprawnosci
zorientowanego na wady, braki, defekty i deficyty, a zmierzamy do
poszukiwania potencjalnych mozliwosci rozwojowych dziecka, zwlaszcza
jego mocnych stron.

* Pesymizm i biernoS¢ zastepujemy podejsciem pozytywnym
I aktywnym, kompleksowym i interdyscyplinarnym.

* Odchodzimy od akcentowania odmiennosci somatycznych,
psychicznych i spotecznych oraz niepetnosprawnosci rozwojowych
a zmierzamy do eksponowania cech, potrzeb wspdlnych u wszystkich
dzieci, ze szczeg6lnym uwzglednieniem probleméw jednostki
niepetnosprawnej jako osoby z jej indywidualng biografig i rzeczywistym
funkcjonowaniem w srodowisku.

* QOdchodzimy od interpretacji niepozgdanych zachowan dziecka
jako zaburzen rozwojowych, a zmierzamy do okreslania ich jako
przejawOw  niezaspokojenia  potrzeb oraz  nierozumienia lub
lekcewazenia ich przez otoczenie.

» Dagzymy do dynamicznego spojrzenia na specjalne potrzeby
edukacyjne dzieci, w ktorych wada postrzegana jest jako utrata funkcji
na poziomie organicznym, niepetnosprawnos¢ jako utrata lub
ograniczenie funkcji na poziomie psychicznym, a uposledzenie jako
skutek interakcji miedzy mozliwosciami a brakami tych jednostek oraz
mozliwosciami a oczekiwaniami otoczenia.

W pracy wychowawczej i dydaktycznej zmierzamy do
zintegrowania catej spotecznosci Zespotu, z zachowaniem specyfiki
I integralnosci placowek wchodzgcych w jego skiad.

Niniejszy program wychowawczy uwzglednia cztery gidbwne aspekty
wychowania:

1. Wspomaganie naturalnego rozwoju (zaspokajanie potrzeb,
rozwijanie potencjatow i mozliwosci, budowanie wspierajgcej relacji
nauczyciel-uczen);

2. Ksztaltowanie sposobu my $lenia i postaw uznawanych za
pozadane ( ujetych np. w opisie sylwetki wychowanka, kreowanie
I wskazywanie wzorcow, przekazywanie wartosci istotnych z punktu
widzenia danej kultury, ksztattowanie i wzmacnianie postaw
prospotecznych);



3. Profilaktyk e zachowan ryzykownych (diagnozowanie zagrozen,
wyposazanie wychowankéw* w wiedze i umiejetnosci pomagajgce w
radzeniu sobie z tymi zagrozeniami, proponowanie alternatywnych

sposobow funkcjonowania, ochrona przed bezposrednimi
niebezpieczenstwami);
4. Korekcj e deficytow i urazéw ( .ztych/niekonstruktywnych

doswiadczen” powstatych w toku wczesniejszego wychowania (diagnoza
deficytow, konstruowanie sytuacji wychowawczej w taki sposob, by
wychowanek mogt zdobywac¢ doswiadczenia korygujgce dotychczasowe
urazy).

(* llekro¢ w programie mowa o wychowankach nalezy przez to rozumiec:
wychowankow przedszkola, szkoty podstawowej i gimnazjum.)

Przy konstruowaniu programu zostaty wziete pod uwage
nastepujgce akty prawne':

* Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka z dnia 10.12.1948 r.

 Europejska Konwencja o Ochronie Praw  Czlowieka
I Podstawowych Wolnosci z dnia 4.11.1950 r.

» Deklaracja Praw Dziecka z 1959 .

« Konwencja o Prawach Dziecka Narodéw Zjednoczonych
z20.11.1989r.

» Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 1997 r. (art.48, 53, 70);

» Ustawa o systemie oswiaty z dn.7.09.19991 r. (art. 1, 5, 33, 34a,
40);

» Ustawa z dnia 26.01.1982 r. Karta Nauczyciela (art. 6);

* Program Polityki Prorodzinnej Panstwa z dnia 17.11.1998 r.

* Rozporzgdzenie MEN z dn. 15.02.1999 r. w sprawie ramowego
statutu szkoty publicznej (§ 2.1, § 2.2);

* Rozporzgdzenie MEN z dn. 15.02.1999 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego;

» Statut ZPE i placowek wchodzacych w jego skiad;

» Podstawa Programowa ksztalcenia ogolnego;

! Podstawy prawne bedga aktualizowane zgodnie ze zmieniajagcym sie prawem.
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|. ZALOZENIA WYCHOWAWCZO-DYDAKTYCZNE PROGRAMU

Zamierzamy:

1.

Wspiera ¢ wszechstronny rozwoj dzieci, a w tym:

wspierac¢ rozwoj emocjonalny dzieci;

rozwijaCc u dzieci aktywng postawe w zakresie
samoobstugi, porozumiewania sie i w poznawaniu
otaczajgcej rzeczywistosci ;

dgzy¢ do  uzyskania  mozliwie  samodzielnego
| niezaleznego funkcjonowania wychowankow;

ksztatciC postawy spoteczne i umiejetnosci uczestniczenia
w  zyciu  spotecznym,  artystycznym, religijnym,
obywatelskim;

. Doskonali ¢ i podnosi ¢ skuteczno s¢ metod 1 form

pracy w zakresie edukacji i wychowania, a w tym:
poszukiwa¢  nowych, efektywnych metod pracy
| obserwaciji dzieci;

wdrazac i realizowac indywidualne programy edukacyjne;
doskonali¢  organizacje @ pracy  wychowawczo -
dydaktycznej;

wykorzystywa¢ technologie informacyjng w  pracy
z dzie¢mi;

wykorzystywac tresci zawarte w miedzyprzedmiotowych
Sciezkach edukacyjnych i sciezkach terapeutycznych.

. Wspoipracowa € z innymi osobami i instytucjami na

rzecz dzieci, a w tym:

wspotpracowad z rodzicami;

wspotpracowaé ze srodowiskiem lokalnym i placowkami
specjalistycznymi w kraju i za granica.



Cele og6lne programu:

. Osiagni ecie optymalnej integracji wewn atrz
spoteczno sci ZPE:

rozpoznawanie potrzeb oraz opracowanie strategii
sprzyjajgcych integracji wychowankow;

organizowanie sytuacji edukacyjnych i wychowawczych
stuzgcych integracji w czasie wolnym, podczas zajec
edukacyjnych i wychowawczych oraz imprez
okolicznosciowych;

wigczanie sie w zycie spoteczne poprzez uczestniczenie
w konkursach wewnetrznych, wyjazdach oraz innych
formach zorganizowanych.

. Catosciowy rozwoj dzieci uwzgl edniaj acy ich preferencje
I mo zliwo sci:
realizowanie programoéw edukacyjnych;
czynne uczestniczenie w kulturze, rozwijanie wrazliwosci

| aktywnosci tworczej;
realizowanie programow kulturoznawczych;
umozliwienie dzieciom korzystania z dodatkowych zajeé
terapeutycznych w ramach programow PFRON |, PFRON Il
| PFRON II1.

. Promowanie zdrowego stylu  zycia:

nabywanie umiejetnosci dbania o swoje zdrowie;
podtrzymywanie i uczenie nawykow higieny osobistej
| potrzeby racjonalnego odzywiania sieg;

dostarczanie wiedzy i umiejetnosci bezpiecznego
komunikowania sie i poruszania w srodowisku.
rozwijanie i ksztattowanie postaw ekologicznych.



. Rozwijanie to zsamo $ci i poczucia przynale znosci do
grupy spoteczney:

wprowadzanie dziecka w kolejne kregi sSrodowiska
spotecznego — szkota, region, ojczyzna itp.;

podejmowanie dziatan w zakresie edukacji regionalnej,
krajowej i europejskiej;

ksztattowanie postawy patriotycznej, obywatelskiej i etycznej.

. Unowocze snianie stosowanych metod i strategii pracy

oraz zwi ekszenie ich efektywno sci:

dokonywanie okresowej analizy wychowawczo —
dydaktycznej, rehabilitacyjnej, logopedycznej,
psychologicznej;

poszerzanie oferty stosowanych metod terapeutycznych (Sl,
Tomatis, Biofeedback, terapia widzenia, komunikacja
alternatywna itp.);

wigczanie rodzicoOw w prace diagnostyczno — terapeutyczng
poprzez uczestniczenie w zespotach transdyscyplinarnych.
poszerzanie wiedzy i umiejetnosci nauczycieli poprzez
organizowanie szkolenn w ramach WDN oraz udziat w innych
zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego.

. Pomoc rodzinie oraz zintegrowanie dziata n rodzicow

| pracownikow ZPE na rzecz dzieci:

wspotpraca ze Stowarzyszeniami;

uczestniczenie rodzicow w imprezach okolicznosciowych,
programach artystycznych, uroczystosciach szkolnych;
wspieranie rodzicoéw i pomoc w petnieniu roli wychowawczej
— ,Sobota dla Rodzica”, ,Popotudnie dla Rodzica”, grupy
wsparcia dla rodzicéw, organizowanie spotkan i szkolen dla
rodzicow, pomoc rodzicom w organizowaniu czasu wolnego
dla uczniéw.

. Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i placéwkami
specjalistycznymi w kraju u za granic g

uczestniczenie w konkursach i imprezach o zasiegu lokalnym
| ogolnokrajowym;



* wymiana doswiadczen, poszerzanie wiedzy i umiejetnosci
nauczycieli dzieki wspotpracy ze specjalistycznymi
placéwkami w kraju;

» wspotpraca miedzynarodowa — Polska, Dania, Rosja,
Ukraina.

Powyzsze cele uwzgledniajg potrzeby rozwojowe
(wspierania), potrzeby profilaktyczne (zapobiegania), potrzeby
korekcyjne (zmiany) oraz inne potrzeby ,wyzsze” (odnoszgce
sie do wczesnie] zidentyfikowanych wartosci i postulowanych
postaw).

Sposoby realizacji tresci ujetych w programie zalezec
bedg od inicjatywy nauczycieli i przedstawiane bedg w
postaci harmonogramu dziatah na dany rok szkolny.

W harmonogramie uwzglednione zostaty swieta i uroczystosci
kalendarzowe, religijne, rodzinne, lokalne (regionalne)
I historyczne.

Uczestnikami i realizatorami programu wychowawczego

sg. Dyrekcja ZPE, nauczyciele, wychowankowie, rodzice i inni
pracownicy placowki.
Wychowawcy grup przedszkolnych i zespotow szkolnych
wigczajg do  planowania  miesiecznego  zamierzenia
wychowawcze wynikajgce z harmonogramu na dany rok
szkolny oraz tresci wynikajgce z indywidualnych potrzeb
wychowankéw.

Zadaniem nauczycieli — wychowawcow jest odkrywanie
potencjalnych mozliwosci wychowankéw, tworzenie
optymalnych warunkéw do ksztattowania wtasciwych stosunkow
rowiesniczych, stwarzanie warunkow sprzyjajgcych
rozwojowi dzieci oraz udzielaniu im wszechstronnej pomocy
w celu zaspokojenia specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Nadrzednymi celami realizowanymi przez wychowawcow
powinny byc¢:
-zapewnienie i dawanie wychowankom poczucia
bezpieczenstwa, szacunku przez petng ich akceptacje podczas
nauki, zabawy i r6znych form spedzania czasu wolnego;



- okazywanie swoim wychowankom pozytywnych uczuc oraz
uczenie okazywania ich w stosunku do innych w codziennych
sytuacjach w przedszkolu, szkole i w domui;

- inicjowanie sytuacji do nawigzywania i utrzymywania
kontaktow kolezenskich w zespole i poza nim;

- wzbogacanie wychowankow w doswiadczenia spoteczne
(rozwigzywanie konfliktow, umiejetnosc cierpliwego
stuchania, pozytywne reagowanie na stowa, fakty, oceny );

Il. POWINNOSCI NAUCZYCIELA- WYCHOWAWCY ZPE

- Nauczyciel - wychowawca jest bezposrednio

odpowiedzialny za sprawy zwigzane z zyciem grupy
przedszkolnej, zespotu szkolnego.

- Nauczyciel - wychowawca jest dla swoich wychowankow
przewodnikiem po swiecie wartosci.

- Wychowawcy grup przedszkolnych, zespotéw szkolnych
utrzymujg staty kontakt z rodzicami poprzez osobiste

spotkania i zebrania ogodlne.

. Kazda grupa przedszkolna, zespot szkolny wraz z
wychowawecg i rodzicami powinni tworzy¢ swoistg

wspalnote.

- W razie wystgpienia jakichkolwiek trudnosci

wychowawczych nauczyciel- wychowawca powinien
skontaktowaé sie z psychologiem, dyrektorem szkoty
| rodzicami (opiekunami) wychowanka.

- Relacja: nauczyciel (wychowawca) — wychowanek —

rodzice, powinna odznacza¢ sie wzajemnym zaufaniem
| dyskrecja.
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lIl. ZASADY WSPOLPRACY WYCHOWAWCZEJ
Z RODZICAMI (OPIEKUNAMI):

1.Rodzice i nauczyciele wspotpracujg ze sobg w sprawach
wychowania, ksztatcenia i terapii dziecka.

2.Wychowawcy sg zobowigzani do informowania rodzicow o
postepach indywidualnych dzieci i dziatalnosci szkoty na
spotkaniach ogolnych i indywidualnych.

3.Dyrektor ZPE przynajmniej raz w roku zapoznaje rodzicow
Na zebraniu ogolnym z podstawowymi zadaniami
| zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi przedszkola
| szkoty.

4.Wychowawcy, nauczyciele przedmiotéw, specjalisci
zobowigzani sg do udzielenia rodzicom porad oraz
biezgcych, rzetelnych informacji o zachowaniu, postepach
lub przyczynach trudnosci w nauce ich dzieci w kazdym
czasie, zawsze jednak niekolidujgcym z ich podstawowymi
obowigzkami dydaktyczno-wychowawczymi.

5.Rodzice powinni utrzymywac staty kontakt z wychowawcg
| iInteresowac sie na biezgco postepami dziecka w nauce
| zachowaniu.



